
  Информационное письмо № 01от 09.01.2023  
Фонда гуманитарных и просветительских инициатив «Знание»   

  является основанием для оплаты  (ст.437 ГК РФ) 
тел./факс (4742) 22-22-90, 

e-mail: znanie48@mail.ru  

 
ПРОГРАММА СЕМИНАРА 

"Изменения в охране труда с января 2023 года" 
 

Дата проведения: 23 марта 2023 года  
Время проведения: с 10 – 00 ч. до 16 – 00 ч. 
Место проведения: г. Липецк, /на согласовании/ 
Лекторский состав:  

ЛАЗАРЕВА Любовь Петровна – заместитель руководителя Государственной инспекции труда в 
Липецкой области, член региональной лекторской группы Общества «Знание» России.  

МИЛОВА Лариса Николаевна - зав. отделением по проведению санитарно-гигиенических экспертиз и 
специальной оценки условий труда ФБУЗ "Центр гигиены и эпидемиологии в Липецкой области" член 
региональной лекторской группы Общества «Знание» России. 
 

09-00 – 10-00 Регистрация участников семинара 

10-00 – 10-10 Открытие семинара 

10-10 – 13-00 
 

Важные изменения законодательства в охране труда в 2023 году. 
Личный кабинет работодателя и новые реестры по охране труда 
Как зарегистрироваться в личном кабинете по охране труда, чтобы 
подавать реестры обученных работников. 
Порядок регистрации в личном кабинете работодателя в 
информационной системе охраны труда Минтруда России: как подать 
заявление, кто проверит на соответствие и зачем нужно создавать 
личный кабинет работодателя 
Реестр организаций, обучающих по охране труда 
Порядок работы реестра работодателей, обучающих своих работников 
вопросам охраны труда. 
Реестр обученных по охране труда лиц: кто попадет, что отразится в 
реестре и как проверить по протоколу. 
Что нужно учитывать при выборе учебного центра для обучения 
работников по охране труда с 1 марта 2023 года.  
Несчастный случай на производстве:  
- Новые правила проведения расследования несчастных случаев и 
порядок действий работодателя. 
- Порядок расследования несчастных случаев: разбор основных 
положений. 
- Рекомендации работодателю. 
- Нарушения при расследовании несчастных случаев 
Обязательное психиатрическое освидетельствование. Все про 
психиатрическое освидетельствование работников. 
Новый порядок прохождения обязательного психиатрического 
освидетельствования работниками, осуществляющими отдельные виды 
деятельности, с 1 сентября 2022 года (Приказ Минздрава России от 
20.05.2022 N 342н). 

Лазарева Л.П. 

13-00– 13-30 Обед 

13-30 – 15.30 

Положение о Системе управления охраной труда (СУОТ) с 1 марта 
2023 года. 
Новый Перечень рабочих мест, в отношении которых СОУТ проводится 
с учетом установленных особенностей Минтрудом России 
особенностей.  
Новое и старое в подходах в организации проведения специальная 
оценка условий труда в 2023 году.  
Как разрабатывать инструкции по охране труда в 2023 году. 
Новые требования к порядку разработки и содержанию правил и 
инструкций по охране труда, разрабатываемых работодателем.   

Милова Л.Н. 

У Вас есть вопросы? Сформулируйте их и пришлите нам  
заранее. На семинаре Вы получите развернутый и 
аргументированный ответ по ним!  



Новые правила обучения работников организаций и ИП по охране 
труда (постановление  Правительства Российской Федерации от 24 
декабря 2021 года. Отдельные положения, которого вступят в силу с 1 
марта 2023 года.),  на что обратить внимание. 
Новый порядок расследования и учета случаев профзаболеваний: 
что изменилось с 1 марта 2023 года. 

15-30– 15-55 Ответы на вопросы, индивидуальные консультации 

15-55– 16-00 Закрытие семинара 

Организаторы оставляют за собой право внесения оперативных изменений в программу семинара.  

 

С 1 марта 2023 года - началом весны у специалистов по охране труда работы стало на порядок 
больше. Для проведения обучения по охране труда внутри предприятия или организации, понадобится 
обязательная регистрация работодателя в специальном реестре с последующей передачей информации обо 
всех обученных сотрудниках. Для этого работодателю нужно пройти регистрацию в личном кабинете. 
Организация охраны труда на предприятиях – это постоянный процесс, который требует от специалиста, 
отвечающего за нее актуальных знаний законодательства РФ. ФОНДОМ ГУМАНИТАРНЫХ И 
ПРОСВЕТИТЕЛЬСКИХ ИНИЦИАТИВ «ЗНАНИЕ» при поддержке Липецкого регионального отделения 
Общероссийской общественно - государственной просветительской организации «Российское общество 
«Знание» 23 марта 2023 г. организован семинар. На семинаре будут даны разъяснения о ключевых 
изменениях в нормативно-правовых актах по охране труда в 2023 году. Также слушатели рассмотрят 
практические аспекты выявляемых нарушений и сложные вопросы, возникающие в своей деятельности.  
 На семинар приглашаются:  руководители предприятий и организаций, руководители и специалисты 
службы охраны труда, юристы и все заинтересованные лица. 

 С программой семинара и иной дополнительной информацией по обучению можно ознакомиться на 
сайте www.znanie48.ruв разделе «Семинары» 

 Стоимость участия одного слушателя - 5800 рублей (в оплату включены раздаточные материалы, 
обед и кофе-брейк). Дополнительные преференции: за 7 календарных дней до дня проведения мероприятия 
предоставляется скидка 3%; для постоянных пользователей наших услуг скидка 5%; при регистрации на 
семинар через сайт www.znanie48.ru предоставляется скидка 2% (скидки суммируются). 

 Реквизиты для оплаты: ФОНД ГУМАНИТАРНЫХ И ПРОСВЕТИТЕЛЬСКИХ ИНИЦИАТИВ «ЗНАНИЕ» 
(ФОНД "ЗНАНИЕ", ИНН 4825118890, КПП 482601001, Р/с 40703810235000000344, Липецкое Отделение № 
8593 ПАО Сбербанк, К/с 30101810800000000604, БИК 044206604.  

 Предварительная подача заявки для заключения договора обязательна! 

 Дополнительную информацию и справки можно получить: 

 – Тел./факс (4742) 22-22-90, 77-62-97, 23-40-71 

 – e-mail: znanie48@mail.ru 

 

 

 

 

 С уважением, 

Президент фонда          А.С. Насопрун 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
исп. ЛАРИСА Богданович  (4742)  77-62-97, 
горячая линия:  (4742)  22-22-90 

http://www.znanie48.ru/

