
ПРОГРАММАСЕМИНАРА 
"Частичная мобилизация: как действовать работодателю" 

 
У Вас есть вопросы? Сформулируйте их и пришлите нам  заранее. 

На семинаре Вы получите развернутый и аргументированный ответ по ним! 
Дата проведения:18 ноября2022 года 
Время проведения: с 10 – 00 ч. до 14 – 00 ч. 
Место проведения: г. Липецк,ул. Советская, д. 7, Липецкий областной союз организаций профсоюзов 
«Федерация профсоюзов Липецкой области». 
Лекторский состав: 

КИРЕЙЧИКОВА Ирина Николаевна, руководитель Государственной инспекции труда в Липецкой области. 
СВЕШНИКОВА Алина Андреевна, начальник отделения по вопросам трудовой миграции УВМ УМВД 

России по Липецкой области. 
БУРАКОВ Виктор Иванович,специалист военного комиссариата Липецкой области, член региональной 

лекторской группы Общества «ЗНАНИЕ». 

09.00 – 10.00 Регистрация участников семинара 

10.00 – 10.05 Открытие семинара 

10.05 – 10.40 

Обязанности работодателя в рамках частичной мобилизации, о правах, 
мобилизованных со ссылкой на постановление Правительства РФ от 22 
сентября 2022 года №1677 «О внесении изменений в особенности 
правового регулирования трудовых отношений и иных непосредственно 
связанных с ними отношений в 2022 и 2023 годах» и разъяснительное к 
нему письмо Минтруда России от 27 сентября №14-6/10/В-13042. 

Кирейчикова И.Н.. 

10.40 – 11.15 
Порядок определения правового статуса граждан ЛНР, ДНР, Украины. 
Актуальные вопросы трудоустройства иностранных граждан и 
обязанности работодателя при оформлении данной категории граждан. 

Свешникова А.А. 

11.15 – 13.15 

Документы, разрабатываемые в организации для осуществления 
воинского учета и бронирования.  
Организация и ведение делопроизводства по воинскому учету и 
бронированию. 
Организация бронирования граждан на территории Липецкой области. 
Порядок бронирования граждан пребывающих в запас работающих в 
организациях (Методические рекомендации по бронированию граждан 
Российской Федерации, пребывающих в запасе Вооруженных Сил 
Российской Федерации и работающих в организациях, на период 
мобилизации и на военное время – 2017 года). 

Бураков В.И. 

13.15 – 13.30 Круглый стол, индивидуальное консультирование. 

13.30 – 13.55 Обед 

13.55 – 14.00 Закрытие семинара 

С21сентября 2022 года  объявлена частичная мобилизация. Первые призывники уже отправились 
навоенную службу, анормативная база вэтой сфере продолжает пополняться новыми документами. Какие 
гарантии и права есть у работодателя? Какой порядок приостановки трудового договора на период мобилизации? 
Эти и другие вопросы будут рассмотрены на семинаре18 ноября т.г. организованном ФОНДОМ ГУМАНИТАРНЫХ 
И ПРОСВЕТИТЕЛЬСКИХ ИНИЦИАТИВ «ЗНАНИЕ» при поддержке Липецкого регионального отделения 
Общероссийской общественно - государственной просветительской организации «Российское общество «Знание» 
по теме:"Частичная мобилизация: как действовать работодателю".Данный семинар ставит своей целью дать 
практические рекомендации специалистам предприятий и организаций,по организации и ведению 
делопроизводства по воинскому учету и бронированиюи как действовать в сложившейся ситуации. 

На семинар приглашаются: руководители организаций и предприятий, руководители и специалисты 
кадровой службы и другие заинтересованные лица.  

С программой семинара и иной дополнительной информацией по обучению можно ознакомиться на сайте 
www.znanie48.ru в разделе «Семинары» 

Стоимость участия одного слушателя - 3400 рублей (в оплату включены раздаточные материалы и кофе-
брейк, обед). Дополнительные преференции: за 7 календарных дней до дня проведения мероприятия 
предоставляется скидка 3%; для постоянных пользователей наших услуг скидка 5%; при регистрации на семинар 
через сайт www.znanie48.ru предоставляется скидка 2% (скидки суммируются). 

Реквизиты для оплаты по информационному письму: ФОНД ГУМАНИТАРНЫХ И 
ПРОСВЕТИТЕЛЬСКИХ ИНИЦИАТИВ «ЗНАНИЕ», ИНН 4825118890, КПП 482601001, Р/с 40703810235000000344, 
Липецкое Отделение № 8593 ПАО Сбербанк, К/с 30101810800000000604, БИК 044206604. 
 Предварительная подача заявки обязательна. 
 Дополнительную информацию и справки можно получить: 
 – Тел./факс (4742) 22-22-90, 77-62-97, 23-40-71. 
 – e-mail: znanie48@mail.ru 

 
С уважением, 

Председатель            А.С. Насопрун 
  

исп. ЛАРИСА Богданович: (4742)  77-62-97 
«горячая линия»:  (4742)  22-22-90 

http://www.znanie48.ru/
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mailto:znanie48@mail.ru

