
 

ПРОГРАММА СЕМИНАРА – ПРАКТИКУМА 
«Новое в законодательстве о труде в 2016 году:  

Новеллы трудового права» 
 

Дата проведения: 03 февраля 2016 г. 
Время проведения: с 10 – 00 ч. до 13 – 00 ч. 
Место проведения: г.  Липецк, ул. Советская, дом 64, строение 1, Адмирал, кафе-ресторан, банкетный зал 3 этаж. 
  Лектор: КИРЕЙЧИКОВА Ирина Николаевна, заместитель руководителя по правовым вопросам 
Государственной инспекции труда в Липецкой области, член региональной лекторской группы Общества 
«ЗНАНИЕ».  

09.00 – 10.00 Регистрация участников семинара 

10.00 – 10.10 Открытие семинара 

10.10 – 11.40 

Изменения требований к трудовому договору.  
Ограничения на заключение гражданско-правовых договоров. 
Изменения в порядке приема на работу.  
Запрет заемного труда с 1 января 2016 года; 
Новые требования по письменному отказу соискателю (с 11.07.2015).  
Соблюдение требований трудового законодательства по допуску работника к работе. 
Защита интересов работодателя при прекращении трудового договора. 
Новые требования по прекращению трудового договора, введенные с 11.07.2015.  
Новая судебная практика по прекращению трудового договора по соглашению сторон; 
Новые санкции за уклонение от заключения трудового договора и его ненадлежащее 
оформление. 
Изменение административных санкций с 01.01.2015 и 01.07.2015.  
Новые требования уведомления о приеме на работу бывших госслужащих. 
Ответственность работодателей за нарушения порядка уведомления, в том числе в рамках 
законодательства о противодействии коррупции. 
Изменения в порядке работы с трудовой книжкой, введенные с 01.01.2015.  
Изменения по оплате труда. Плановые корректировки законодательства:  
Планируемые ограничения по сроку выплаты заработной платы; 
Увеличение минимального размера заработной платы с 01.07.2015;  
Плановые изменения МРОТ с привязкой его к прожиточному минимуму.  

11.40 – 11.50 Перерыв 

11.50 -12.45 

Изменения в законодательстве по беременным женщинам: и иным гражданам имеющим 
семейные обязательства: 
Изменения по работникам, работающим во вредных условиях труда. 
Изменение продолжительности учетного периода у работников с суммированным учетом 
рабочего времени, введенные с 01.07.2015; 
Новая судебная практика по типичным ошибкам работодателя при прописании гарантий в 
трудовых договорах; 
Особенности внедрения профессиональных стандартов с 01.07.2016: 
Методика внедрения профессиональных стандартов до июля 2016 года; 
Практические рекомендации по корректировке трудовых договоров в связи с внедрением 
профессиональных стандартов: ОТФ, трудовые функции, трудовые действия; 
Анализ по вопросам соблюдения трудового законодательства по отпускам. 

12.45 - 12.50 Вопросы ответы в формате «КРУГЛОГО СТОЛА»  

12.50 - 13.00 Закрытие семинара 

 
Организаторы оставляют за собой право внесения оперативных изменений в 

программу семинара. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Менеджер: ЛАРИСА Богданович  
Тел. 22-22-90, 77-62-97. 


